
 

 

 

 
 

東城町商工会 
 

当会は、職員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

 
 

 

１．職員の IT 関連資格をはじめ、中小・小規模事業者の支援に係 

るリスキリングを推進します。 

 ２．リスキリングによる業務の DXを推進し、職員が学んだことを活 

かして、一人一人が活躍できる就業環境を実現します。 

 ３．DX を通じた働き方改革の推進により、職員の「学ぶ機会」を確 

 保することで、継続的な資質向上の取り組みを推進します。 
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